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「健康経営優良法人 2019（大規模法人部門）」に認定 
 

 

山陽特殊製鋼株式会社（社長：樋口眞哉、本社：姫路市）は、2019年 2月 21日(木)、経済産業省

および日本健康会議が選定する「健康経営優良法人 2019（大規模法人部門）」（通称：ホワイト 500）

に認定されました。 

 

 健康経営優良法人認定制度は、「従業員の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に取り組んでい

る法人」として顕彰することで、求職者、関係企業や金融機関などからの社会的評価のみならず、従

業員の活力向上や生産性向上など組織の活性化を図ることを目的としています。 

 

 当社は、経営理念「信頼の経営」の大前提である従業員の安全と健康を事業活動の最優先事項とし、

従業員の心身の健康増進と活き活きと働くことができる職場づくりを進めてきました。今回の「健康

経営優良法人 2019（大規模法人部門）」の認定は、これまでの取組みが評価されたものと認識して

います。 

 

 当社は今後も引き続き、安全で健康的な職場づくりを推進し、豊かな社会の実現に貢献していくこ

とを通じて、より一層の信頼を得られる企業を目指してまいります。 

 

  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

≪お問い合わせ先≫ 山陽特殊製鋼株式会社 総務部広報グループ （TEL：079-235-6002） 
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